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Why is sustainability a key to understanding and managing succession planning in family business?
Our International Workshop aims at illustrating a new complex approach to today's global challenges,
where sustainable development and climate change, integral ecology and innovative entrepreneurship
all play a role. Building a deeper understanding of these factors will inevitably put an emphasis on the
concept of “being" an entrepreneur, of developing a sustainable entrepreneurship.

Thus the focus of the Spring School: the value of human resources and creativity in building a new
alliance between business and the environment. From science and education to sustainable policies,
we need a new approach to succession planning and the generational pact in family businesses.

Iscrizione online: http://goo.gl/Ukvs15
Termine iscrizioni: 29 marzo 2016

La quota di partecipazione all'evento summenzionato pari a euro 1.200,00 + Iva 22% comprende il
seguente pacchetto:

e Trattamento di pernottamento e prima colazione c/o Trinity Hall (Wychfied B&B -
https://www.trinhall.cam.acuk/about/gardens/wychfield.asp)

e Coffee break e pranzi c/o Chetwode Room c¢/0 Trinity Hall (giorni 4/4 e 5/4)

e Formazione con docenti dellUniversita Cattolica del Sacro Cuore e testimonianze di
imprenditori inglesi

e Materiale didattico

La quota di partecipazione all'evento summenzionato pari a euro 900,00 + lva 22% comprende il
seguente pacchetto:

e Coffee break e pranzi c/o Chetwode Room c/o Trinity Hall (giorni 4/4 e 5/4)

e Formazione con docenti dell'Universita Cattolica del Sacro Cuore (Alta Scuola per I'Ambiente) e
testimonianze di imprenditori inglesi

e Materiale didattico

La quota (in entrambi i casi) non comprende:
e Trasferimento c/0 la cittadina di Cambridge per raggiungere la sede dell'evento
e Cene per tutta la durata dell'evento (sera del 3/4; 4/4;5/4) e il pranzo del 6/4.


http://goo.gl/Ukvs15

